UMOWA O PRAKTYKE ZAWODOWA

Zawarta W dniu .........ccoceveiiieiennenen. POMICdZY ....coevvvrerniene Technikum Nr 2 ............uouenene...

/nazwa i adres szkoty/

............... Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2 w Bialymstoku ul. Swietojariska I ...

reprezentowang przez ........ Dyrektora Szkoly  mgr inZ. Roberta Zabielskiego ...........................

/imig¢ i nazwisko, stanowisko stuzbowe/

zwang w dalszej tresci umowy Szkotg z jednej strony, a

/imig¢ i nazwisko, stanowisko stuzbowe/

zwang w dalszej tresci umowy Zaktadem Pracy z drugiej strony, nastepujacej tresci:

§1.
Szkota kieruje w roku szkolnym ...2026/2027... ucznia klasy trzeciej technik ustug fryzjerskich

Technikum Nr 2 w Bialymstoku ZSZ Nr 2 :

/imi¢ i nazwisko/

do Zaktadu Pracy w okresie: od ................... .do ............ceeeeeeee, W celu realizacji praktyki
zawodowej w ramach zaje¢ edukacyjnych zgodnie z programem nauczania w zawodzie:
514105

/nazwa 1 numer programu nauczania /

dla kwalifikacji FRK.01. Wykonywanie ustug fryzjerskich,

oraz zatgczonym programem z okreslonymi efektami realizowanej praktyki zawodowe;.

§2.
Program praktyk oraz zadania dla odbywajgcych praktyke stanowig odrebny zatgcznik do niniejszej
umowy.

§3.
Zadaniem praktyki zawodowej jest wspotpraca ze Szkotg w przygotowaniu ucznia do samodzielne;j
pracy, podejmowania decyzji i wysokiej kultury pracy.

§4.

1. Praktyka zawodowa uczniéw jest prowadzona indywidualnie lub grupowo. Liczba uczniow w
grupie powinna umozliwia¢ realizacj¢ programu nauczania dla danego zawodu i uwzglgdniaé jego
specyfike, przepisy bhp, oraz warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktyki
zawodowej.

2. Odbycie praktyki zgodnie z jej programem wraz z oceng wynikow uzyskanych przez ucznia zaktad
pracy potwierdza w prowadzonej przez ucznia dokumentacji praktyki (dziennik praktyk
zawodowych).

§5.

Opiekun praktyki dokonuje oceny umieje¢tnosci opanowanych przez ucznia na podstawie obserwacji
wykonywanych zadan, postawy, zachowania i sposobu prowadzenia dziennika praktyki.
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§6.

Zaktad Pracy zobowigzuje si¢ do:

1. Realizacji programu praktyk.

2. Zapewnienia opieki nad przebiegiem praktyk.

3. Stosowania si¢ do aktualnych przepisow w sprawie organizowania i finansowania praktycznej
nauki zawodu.

4. Praktyka zawodowa jest bezptatna.

§7.

Szkota zobowigzuje si¢ do:

1. Wspdlpracy z Zaktadem Pracy w czasie realizacji praktyk.

2. Kontroli praktyki zawodowej przez wyznaczonego nauczyciela, instruktora.

3. Stosowania si¢ do aktualnych przepisow w sprawie organizowania i finansowania praktycznej
nauki zawodu.

§8.
Postanowienia koncowe:
1. Program praktyk moze by¢ realizowany zgodnie z adaptowanym programem praktyk
dostosowanym do mozliwosci Zaktadu Pracy.
2. Po zakonczeniu praktyk Zaktad Pracy potwierdza ich odbycie w prowadzonej dokumentacji
praktyki ucznia i opiekuna wraz z oceng wynikdw uzyskanych przez ucznia.

§9.
1. Wspdtpraca Stron w zakresie ochrony danych osobowych, w zwigzku z wykonywaniem niniejszej
Umowy, podlega powszechnie obowigzujacym przepisom prawa w zakresie ochrony danych
osobowych, w szczegdlnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
2. Strony niniejszej umowy zobowiazuja si¢ do wzajemnego wypekienia obowigzku informacyjnego
wzgledem o0s6b realizujgcych umowe oraz biorgcych udziat w praktykach zawodowych.

§ 10.
W sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania COVID-19
obie strony nie ponoszg odpowiedzialno$ci w przypadku powstania zakazenia uczniow odbywajacych
praktyke zawodowa w Zaktadzie Pracy i pracownikow wspotpracujacych z uczniami w Zakladzie
Pracy.

/Pieczg¢ lub nazwa Zaktadu Pracy/ /Pieczgé Szkoty/

/Podpis przedstawiciela Zaktadu Pracy/ /Podpis Dyrektora Szkoty/
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